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REGULAMENTUL INTERN
AL
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Titlul I
DISPOZITII GENERALE

Capitolul 1

Cadrul de reglementare

GRADINITA ALPHABET KINDERGARTEN isi propune ca obiectiv central educatia
armonioasa si integrala a copilului, respectand 1n actiunea sa educativa principiile pedagogiei,
asigurand un cadru educational cat mai variat si performant, conform programei MEN.,
activitatilor optionale si recreative, participand astfel la:

- accentuarea aspectului comportamental pentru combaterea violentei in grupul social din care
fac parte;
- educarea spiritului de discernamant in cazuri concrete, avand la baza situatii reale din viata
cotidiana.

Art. 1. - Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de Invagamant
preuniversitar GRADINITEI ALPHABET KINDERGARTEN este elaborat in conformitate cu
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prevederile Legii Educatiei Nationale Nr. 1/2011 cu modificarile si completarile
ulterioare, cu OM 5079/2016-Regulamentul cadru de organizare si functionare a
unitatilor din invatamantul preuniversitar, cu OMEN 3027/2018, cu OM 4472/2016 -
Statutul elevului si cu OM 4619/2014 - Metodologia-cadru de organizare si functionare a
consiliului de administratie in unitatile de invatamant preuniversitar.

Art. 2. - (1) In baza Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor din
invatamantul preuniversitar a actelor normative si/sau administrative cu caracter normativ
care reglementeaza drepturile si obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei si ale personalului
din unitatile de iInvatamant, precum si a contractelor colective de munca aplicabile, este elaborat
prezentul R.O.F. al unitatii.

(2) Regulamentul de organizare si functionare contine reglementari specifice fiecarei unitati
de Invatamant, respectiv: prevederi referitoare la conditiile de acces in unitatea de invatamant
pentru prescolari, parinti, tutori sau sustinatori legali, cadre didactice si vizitatori, prevederi
referitoare la insemne distinctive pentru prescolari si altele asemenea.

(3) Respectarea regulamentului de organizare si functionare al unitdtii de invatdmant este
obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant
constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(4) Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatdmant poate fi revizuit anual,
in termen de cel mult 30 de zile de la inceputul fiecarui an scolar. Propunerile pentru revizuirea
regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant se depun in scris §i se
inregistreaza la unitatea de invatdmant, de catre organismele care au avizat/aprobat
regulamentul in vigoare si vor fi supuse procedurilor de avizare si aprobare prevazute in
prezentul Regulament.

Capitolul 2

Principii de organizare si finalititile invatamantului preuniversitar

Art. 3. - (1) Unitatile de invatamant se organizeaza si functioneaza pe baza principiilor
stabilite Tn conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) echitatii - in baza caruia accesul la invatare se realizeaza fara discriminare;

b) calitatii - In baza caruia activitatile de Invatamant se raporteaza la standarde de referinta si
la bune practici nationale si internationale;

c) centrarii educatiei pe beneficiarii acesteia;

d) eficientei - In baza caruia se urmareste obtinerea de rezultate educationale maxime, prin
gestionarea resurselor existente;

€) recunoasterii si garantarii drepturilor persoanelor apartinand minoritatilor nationale, dreptul
la pastrarea, la dezvoltarea si la exprimarea identitatii lor etnice, culturale, lingvistice si
religioase;
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f) transparentei - concretizat in asigurarea vizibilitatii totale a deciziei si a rezultatelor, prin
comunicarea periodica si adecvata a acestora;

g) incluziunii sociale;

h) participarii si responsabilizarii parintilor.

(2) Conducerile unitatilor de invatamant 1si fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare,
promovand participarea paringilor la viata gradinitei, asigurand transparenta deciziilor si a
rezultatelor, printr-o comunicare periodica, adecvata a acestora, in conformitate cu Legea
Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 4- (1) Dezvoltarea liberd, integrald si armonioasa a personalitatii copilului, In functie de
ritmul propriu si de trebuintele sale, sprijinind formarea autonoma si creativa a acestuia;

(2) Dezvoltarea capacitatii de a interactiona cu alti copii, cu adultii si cu mediul pentru a
dobandi cunostinte, deprinderi, atitudini si conduite noi. Iincurajarea explorarilor, exercitiilor,
incercarilor si experimentarilor, ca experiente autonome de invatare ;

(3) Descoperirea, de catre fiecare copil, a propriei identitati, a autonomiei si dezvoltarea unei
imagini de sine pozitive ;

(4) Sprijinirea copilului in achizitionarea de cunostinte, capacitati, deprinderi si atitudini
necesare acestuia la intrarea 1n scoala si pe parcursul vietii.

Art. 5- Educatia prescolara asigura stimularea diferentiata a copilului in vederea dezvoltarii
sale 1n plan intelectual, socio-afectiv si psihomotric, tinand cont de particularitatile specifice de
varsta ale acestuia.

Art. 6- Invatimantul prescolar asigura sanse egale de pregatire pentru scoald tuturor copiilor
care frecventeaza gradinifa, potrivit legislatiei In vigoare.

Art. 7- Educatia prescolard se adreseaza tuturor copiilor, inclusiv celor cu cerinte educationale
speciale. Pentru copiii cu cerinte educative speciale, care participa la programul educational
derulat in invatdmantul prescolar, se respectd in totalitate legislatia in vigoare, precum si
principiile care fundamenteaza protectia si educatia acestor categorii de copii.

Art. 8- In toata activitatea desfasurata in invatimantul prescolar se respecta dreptul copilului
la joc ca forma de activitate, metodd, procedeu si mijloc de realizare a demersurilor
educationale.

Titlul 11
ORGANIZAREA UNITATII DE INVATAMANT
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Capitolul 1

Reteaua scolara

Art. 9 - GRADINITA ALPHABET KINDERGARTEN face parte din reteaua scolari
nationald, care se constituie in conformitate cu prevederile legale.

Art.10- GRADINITA ALPHABET KINDERGARTEN este o institutie independenta de
invatamant particular prescolar cu program normal si prelungit.

Art. 11- La organizarea GRADINITEI ALPHABET KINDERGARTEN au fost respectate
prevederile in vigoare referitoare la: constructie cu spatiile aferente, specifice obiectului de
activitate al institutiei (activitate Tnvatamant prescolar cu program prelungit), sali de grupa cu
dubla functionalitate, bloc alimentar cu anexe specifice, grupuri sanitare, terenuri destinate
jocurilor si activitatilor in aer liber, mobilier adecvat, instalatii sanitare si electrice, utilitati,
necesare asigurarii conditiilor de functionare, igienico-sanitare si securitatii copiilor, precum si
tuturor angajatilor.

Capitolul 2

Organizarea programului scolar

Art12- Procesul instructiv-educativ. in cadrul GRADINITEI ALPHABET
KINDERGARTEN se desfasoara dupad structura anului scolar, aprobata prin Ordinul Ministrului
Educatiei Nationale nr. 3191 / 2019.

Art. 13 - (1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic
urmator.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor se
stabilesc prin ordin al ministrului educatiei nationale.

A3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati naturale etc., cursurile
scolare pot fi suspendate pe o perioada nedeterminata.

(4) Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:

a) la nivelul unitatii de Tnvatdmant, la cererea managerului;

b) la nivelul grupurilor de unitati de invatamant din acelasi judet/municipiul Bucuresti, la
cererea inspectorului scolar general.

(5) Suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integrald a programei
scolare pana la sfarsitul semestrului, respectiv al anului scolar, stabilite de consiliul de
administratie al unitdtii de invatdmant si comunicate institutiei care a aprobat suspendarea
cursurilor.

Art. 14 - (1) In perioada vacantelor scolare GRADINITA ALPHABET
KINDERGARTEN organizeaza activitati extracurriculare, dupa un program aprobat si vizat
de Consiliul de Administratie al unitatii.
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Art.15 -  Activitatea instructiv-educativd in cadrul GRADINITEI ALPHABET
KINDERGARTEN se realizeaza in conformitate cu prevederile L.E.N. 1 /2011 cu modificarile
si completdrile ulterioare, noul Curriculum aprobat prin nr. OMEN 54694 / 02.08.2019
.Continutul procesului instructiv-educativ care se realizeaza in invatamantul prescolar este
structurat in planuri de invatamant, pentru fiecare grupa in parte, si in programe avizate de
M.E.N.

Art.16 - Metodologiile didactice utilizate in invatamantul prescolar, strategiile aplicate in
demersul didactic valorizeaza copilul, il diferentiaza si il individualizeaza in vederea sprijinirii
dezvoltarii sale potrivit ritmului propriu.

Art.17- in demersul educational este interzisa discriminarea copilului dupi criterii care vin
in contradictie cu drepturile sale.

Art.18- In demersul educational se respectd dreptul copilului la joc ( jocul reprezinti
activitatea/forma fundamentald de invatare, mijlocul de realizare si metoda de stimulare a
capacitatii si creativitatii copilului, ca un drept al acestuia si ca o deschidere spre libertatatea de
a alege, potrivit trebuintelor proprii).

Art.19- Activitatile desfasurate de educatoare cu copiii care se incadreaza in nivelul I, 3-5 ani
sunt gandite si organizate din perspectiva orientdrii spre socializare, pe cand activitatile
desfasurate cu copiii care se incadreaza in nivelul II, 5-6 ani vor fi gandite §i organizate din
perspectiva pregatirii pentru scoala.

Art. 20- Intreaga activitate desfasuratd de educatoare cu copiii la grupa se realizeaza pe baza
cunoasterii temeinice §i respectarii obligatorii a prevederilor Curriculum-ului a planurilor cadru
si programelor scolare, aprobate de MEN. (atat pentru activitdtile comune, cét si pentru cele
optionale).

Capitolul 3

Formatiuni de studiu

3.1. Constituirea grupelor

Art.21- Planul de scolarizare al GRADINITEI ALPHABET KINDERGARTEN se
fundamenteaza si se intocmeste, in conformitate cu proiectele de dezvoltare institutionala, este
coordonat de catre manager, dupa consultarea Consiliului profesoral si se aprobd de catre
Consiliul de administratie al acesteia, cu avizul conform al Inspectoratului Scolar al Judetului
[lfov

Art. 22- (1) In gradinita vor fi cuprinsi copiii cu vérsta intre 3-5/6 ani, repartizati pe grupe de
varsta, respectiv grupa micd, mijlocie, mare sau dupa caz, se pot constitui grupe combinate.
Organizarea acestora se face finand cont de particularitatile de varsta, individuale si de
dezvoltare psiho-fizicd ale copiilor, de conditiile materiale de functionare, de nivelul de
protectie de educatie pe care le necesitd copiii, de interesul unitatii; formatiunile de studiu in
invatamantul prescolar au Tn medie 20 prescolari.
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Art. 23- in GRADINITA ALPHABET KINDERGARTEN, formatiunile de studiu se
constituie, la propunerea managerului, prin hotardre a Consiliului de administratie, cu
respectarea prevederilor legale si cuprind grupe de prescolari omogene/eterogene.

Art. 24. - (1) In GRADINITA ALPHABET KINDERGARTEN formatiunile de studiu
cuprind grupe pe categorii de varsta (grup mica, grupa mijlocie, grupa mare) care se constituie,
la propunerea managerului, prin hotarare a Consiliului de administratie, conform prevederilor
legale.

3.2. Inscrierea/ transferul/ scoaterea copiilor in/ intre/ din gridiniti
Art.25- Inscrierea se face in urma unei solicitiri scrise din partea parintelui/tutorelui legal si
se aproba de catre managerul/directorul unitatii de Tnvatimant prescolar la care se solicita
inscrierea.
Art. 26- (1) Reinscrierea/inscrierea copiilor in gradinitad se face, anual, avand la baza cadrul
legal existent si documentele emise de MEN, ISJL, si a procedurilor de lucru emise de catre
acestia, care cuprind : calendarul, etapele, criteriile, documentele necesare.

(2) Dupa aprobarea in Consiliul de administratie al unitatii, calendarul de desfasurare a
reinscrierilor/inscrierilor, a criteriilor si documentelor necesare pentru fiecare situatie in parte
vor fi aduse la cunostinta celor interesati prin: afisare la loc vizibil, site-ul gradinitei .

(3) La nivelul unitatii se constiuie comisia pentru reinscrierea/inscrierea prescolarilor, care
centralizeaza datele dupa fiecare etapa.

(4) Introducerea datelor necesare reinscrieii/inscrierii copiilor in gradinitd se face in aplicatia
on-line SIIIR, asigurandu-se confidentialitatea datelor.

(5) Datele personale extrase din actele cuprinse in dosarul de inscriere a copiilor se
consemneaza in Registrul de evidenta a inscrierilor copiilor si catalogul grupei, lizibil.

(6) Actele necesare inscrierii copiilor in gradinite:

a) cerere de inscriere specifica institugiei;

b) copie dupa certificatul de nastere al copilului;

¢) copie dupa C.I. ambii parinti;

d) semnare contract prestari servicii educationale;

d) dupa caz, copie dupa hotararea de divort ( alt act doveditor de incredintare al copilului);

f) documentele necesare pentru dosarul medical (la prezentarea copilului in unitate): - fisa
medicald tip a gradinitei completatd si parafatd de medicul care are in evidenta copilul;

- aviz epidemiologic eliberat de medicul de familie ( valabil 48 de ore);
- alte documente eliberate de medicul de specialitate pentru orice afectiune de natura
medicala de care sufera copilul.

(7) La inscrierea copiilor in gradinita se percep taxe de inscriere.

(8) La inscrierea copiilor este interzisa discriminarea dupa orice fel de criteriu.

(9) Prezentarea copilului in gradinita este posibild numai dupd depunerea dosarului de
inscriere/reinscriere, complet si aprobat de conducerea unitatii si a dosarului medical completat
la zi.

(10) In situatia in care locurile riméan neocupate dupa perioada de inscriere, aceasta poate fi
prelungita pe tot parcursul anului scolar.
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Art.27- (1) Transferul copilului de la o gradinitd la alta se face la cererea parintilor sau a
sustindtorilor legali, cu avizul unitatii primitoare, in limita locurilor planificate.

(2) Transferul se realizeaza de regula la inceputul anului scolar sau in timpul anului scolar in
urmatoarele situatii :

a) la schimbarea domiciliului parintilor, sustinatorilor legali ;

b) in cazul unor probleme sociale, emotionale, de sanatate, dificultati de adaptare.

(3) Pentru efectuarea transferului copiilor dintr-o unitate de invatamant in alta nu se percep
taxe.

(4) Transferul copilului de la o grupa la alta din cadrul unitatii se face la cererea parintelui cu
aprobarea Consiliului de administratie al unitatii In limita efectivelor maxime de prescolari
,;respectandu-se nivelul de varsta.

(5) Pentru copiii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia acestora, se pot face
propuneri de reorientare dinspre invatdmantul special/special integrat spre invatdmantul de
masa si invers.

Art.28. Scoaterea copilului din evidenta gradinitei sau exmatricularea, se face in urmatoarele
situatii:

(1) In cazul in care copilul absenteazi 5 zile lucratoare consecutive, fira a fi anuntata
conducerea gradinitei printr-o cerere scrisa;

(2) In cazul neachitarii taxei de scolarizare in termen de maxim 10 zile de la data scadentei;
(3) In cazul in care copilul are un comportament neadecvat si aduce prejudicii morale altui
copil sau personalului gradinitei precum: limbaj neconventional,comportament
antisocial,neadaptare la regulile sociale,acesta poate/va fi exmatriculat in functie de
conducerea gradinitei,

Art.29- Pentru mentinerea frecventei copiilor, conducerea gradinitei va lua masurile necesare
care vor fi aduse din timp la cunostinta parintilor si a cadrelor didactice, direct raspunzatoare
de aceasta.

Capitolul 4

Programul de activitate al gradinitei

Art.30- Durata normald a muncii pentru salariatii angajati cu norma intreagd este de 8 ore/zi
si de 40 de ore pe saptimana. Programul de lucru, inegal, incepe la ora 08 si se sfarseste la
ora 172 sau la 09 si se sfarseste la ora 18%, cu 60 de minute pauzi de masa.

Pentru specificul gradinitei cu program prelungit, programul de lucru este de luni pana vineri,

stabilit pe categorii de personal si compartimente de activitate astfel :

-director: 9:00-18:00, cu 60 de minute pauza de masa.

-educatoare: -program prelungit: 09:00-18:00, cu 60 de minute pauza de masa.
-program orar normal: 8:00-17:00, cu 60 de minute pauza de masa.
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Art. 31- (1) Durata programului de lucru pentru personalul gradinitei este stabilitd conform
normativelor in vigoare. ;
-ingrijitoarele: 8:00-17:00; 9:00-18:00, cu 60 de minute pauza de masa.
(2) Personalul medico-sanitar: 1 asistenta medicala care are urmatorul program de lucru: 8:00-
16:00.
(3) Programul zilnic al gradinitei este:
- program prelungit: - 08:00-08:45- primirea copiilor si servirea micului dejun;
- 09:00-10:00-desfasurarea programului instructiv -educativ;
-10:00-10:20-masa de fructe
-10:20-12:00-desfasurarea programului instructiv-educativ;
-12:00-13:00-servirea mesei de pranz si pregatirea programului de Odihna;
- 13:00-15:30-program de odihna;
- 15:30-15:45- servirea gustarii;
-15:45-18:00-activitati recuperatorii recreative;activitati optionale;
plecarea copiilor insotiti de parinti.
Art.32- Stationarea copiilor si a parintilor in incinta/ curtea gradinitei (dupa lasarea /luarea
copilului de la gradinita), este strict interzisa.
Art. 33- In cazul in care copilul absenteaza cel putin 3 zile consecutiv, din motive medicale,
este obligatoriu avizul medical.
Art.34- Contributia va fi incasatd de managerul unitatii care va elibera factura fiscala si bon
fiscal, dupa caz.
Art. 35- Taxa de scolarizare se achita in perioada 25-30/31 ale lunii, in avans pentru luna
urmatoare.
Art. 36- Parintii restantieri sunt avertizati de catre managerul unitatii, neplata taxei in
termenele stabilite atrage dupa sine excluderea copilului din evidenta gradinitei.
Art. 37- Gradinita poate fi inchisa temporar, cu acordul Inspectoratului scolar :
- in situatii neprevazute, speciale (calamitati, greve, epidemii) pe o perioadd determinatd/pe
parcursul anului scolar, durata programului cu prescolarii poate fi modificatd sau suspendata la
propunerea bine fundamentatad a conducerii unitatii, prin hotararea Consiliului de Administratie
si cu aprobarea Inspectoratului scolar. Activitatile din perioada suspendarii cursurilor vor fi
recuperate dupd un program elaborat de director si aprobat de catre Consiliul de administratie.

CAPITOLUL 5
Accesul in unitate. Asigurarea securitatii si a bunurilor gradinitei

Art.38-. Toate persoanele aflate in incinta gradinitei sunt obligate sd respecte regulile privind
accesul /asigurarea securitdtii si a bunurilor unitatii.

Art.39- Firma de monitorizare video cu care colaboram este obligata sa cunoasca si sd respecte
indatoririle ce-i revin fiind raspunzatoare cu monitorizarea §i integritatea obiectivului, bunurilor
si valorilor incredintate.

Art.40- (1) Accesul copiilor in gradinita se face prin intrarea stabilita;
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(2) Accesul personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic (cu exceptia personalului de
la catering) se face prin aceeasi intrare cu copiii, in intervalul de timp corespunzator functiondrii
unitatii de Invatamant si in conformitate cu turele stabilite de conducerea unitatii.

(3) Persoanele care doresc sa intre in spatiul interior gradinitei in scopul vizionarii unitatii si
inscrierii copilului lor,vor avea acces numai cu permisiunea conducerii GRADINITEI
ALPHABET KINDERGARTEN.

Art.41- Toate persoanele aflate n incinta gradinifei sunt obligate sa aibe un comportament
adecvat fatd de copii, parinti, cadre didactice, alte persoane, pe toatd durata programului,
respecta orele de program, precum si codul de etica profesionala.

Art.42- Este interzis accesul 1n institutia prescolard a persoanelor, insotite de caini; cu arme
sau obiecte contondente, cu substante toxice, explozive, pirotehnice, iritante, lacrimogene sau
usor inflamabile, cu publicatii avand caracter obscen sau instigator precum si cu stupefiante sau
bauturi alcoolice.

Art.43- Cadrele didactice si personalul auxiliar au obligatia sa supravegheze comportamentul
vizitatorilor si sa verifice salile in care acestia sunt invitati, pentru a nu fi lasate sau abandonate
obiecte care prin continutul lor pot produce evenimente deosebite;

Art.44- Conducerea unitatii va informa organele de politie la telefon 112 despre producerea
iminenta a unor evenimente de naturd sa afecteze ordinea publica, precum si despre prezenta
nejustificatd a unor persoane in gradinifd sau in imediata apropiere a acesteia, in vederea
dispunerii masurilor legale necesare restabilirii ordinii si identificdrii persoanelor care tulbura
procesul de invatdmant, produc distrugeri de bunuri, agreseaza personalul didactic sau copiii §i
aduc atingere climatului de normalitate si siguranta civica;

Art .45- Se interzice sustragerea alimentelor si a altor bunuri din unitate;

Art.46- Asigurarea interventiei prompte pentru prevenirea si stingerea incendiilor conform

instructajului lunar efectuat de responsabilul P.S.I.

Art.47- Respectarea sarcinilor individuale ce revin din normele si prevederile P.S.1. pe unitate;
Art.48- Personalul aduce la cunostinta conducerii unitatii, orice problema identificatd care
poate perturba linistea copiilor si a angajatilor.

Tithul 1T
MANAGEMENTUL UNITATII DE INVATAMANT

Capitolul 1

Dispozitii generale

Art. 49. - Gradinita ALPHABET KINDERGARTEN se afla in subordonarea directd a
ALPHABET HOUSE SRL ca fondator. Responsabilitatea mentinerii unei relatii permanente
cu L.S.J.I. si ARACIP, revine directiunii gradinitei, sefilor comisiilor constituite, tuturor
cadrelor unitatii.
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(1) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unitatii de invatdmant se consulta,
dupd caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, consiliul reprezentativ al
parintilor, autoritatile administratiei publice locale.

Capitolul 2

Consiliul de administratie

Art. 50. - (1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unita{ii de invatamant.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de
organizare §i functionare a Consiliului de administratie din unitatile de invatamant, aprobata
prin OMEN nr. 4619/2014.

2.1. CONSTITUIREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE.

Art.51-(1) Consiliul de administratie se constituie din 7 membrii, cu urmatoarea componenta:

managerul unitatii, 1 reprezentant ALPHABET HOUSE SRL, 2 cadre didactice, inclusiv

directorul unitatii de invatamant,1 presedinte comitet de parinti pe unitate, 1 reprezentant al

parintilor, 1 reprezentant al Consiliului;

Art.52- La inceputul fiecdrui an scolar, dar nu mai tarziu de data inceperii cursurilor, Consiliul

de administratie n exercitiu hotaraste declansarea procedurii de constituire al noului Consiliu

de administratie.

Art.53- Componenta Consiliului de administratie se modifica in situatiile prevazute de lege, de

OMEN Nr. 4619/2014 si cu respectarea procedurii privind constituirea Consiliului de

administratie.

Art.54- Membrii Consiliului de administratie sunt alesi sau, dupa caz, desemnati, pana la

sfarsitul anului scolar, conform procedurii privind constituirea Consiliului de administratie.
2.2. Functionarea Consiliului de administratie

Art.55. (1) Managerul GRADINITEI ALPHABET KINDERGARTEN este presedintele

Consiliului de administratie.

(2) Prezenta membrilor la sedintele Consiliului de administratie este obligatorie.

(3) Consiliul de administratie este legal intrunit in sedinta in prezenta a cel putin jumatate plus

unu din totalul membrilor acestuia.

(4) Hotararile Consiliului de administratie se adopta cu votul a cel putin 2/3 din membrii

prezenti, cu exceptiile prevazute de legislatia in vigoare.

(5) a) Hotararile privind motivarea, evaluarea, recompensarea si raspunderea disciplinard se

iau la nivelul unitatii de invatamant de catre Consiliul de administratie, cu votul a 2/3 din totalul

membrilor Consiliului de administratie.

b) In situatii exceptionale, in care hotararile Consiliului de administratie nu pot fi luate
conform alin. (5-a), la urmatoarea sedintd cvorumul de sedintd necesar adoptarii este de
jumatate plus unu din membrii Consiliului de administratie, iar hotararile Consiliului de
administratie se adopta cu 2/3 din voturile celor prezenti.
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(6) Directorul unitatii de invatamant emite deciziile conform hotararilor Consiliului de
administratie. Lipsa cvorumului de sedintd si/ sau cvorumului de vot conduce la nulitatea
hotararilor luate in sedinta respectiva.

(7) Membrii Consiliului de administratie care se afla in conflict de interese nu participa la vot.
(8) La sedintele Consiliului de administratie pot fi invitate si alte persoane, in functie de
problematica inscrisa pe ordinea de zi.

(9) Discutiile, punctele de vedere ale participantilor se consemneaza in procesul-verbal de
sedinta si sunt asumate de acestia prin semnatura.

(10) La sfarsitul fiecarei sedinte a Consiliului de administratie, membrii Consiliului de
administratie participanti, observatorii au obligatia sda semneze procesul-verbal incheiat cu
aceasta ocazie.

Art.56- (1) Consiliul de administratie se intruneste lunar in sedinte ordinare, precum si ori de
cate ori este necesar in sedinte extraordinare, la solicitarea presedintelui Consiliului de
administratie sau doua treimi din numarul membrilor Consiliului de administratie sau a doua
treimi din numarul membrilor Consiliului profesoral.

(2) Membrii Consiliului de administratie, observatorii si invitatii sunt convocati cu cel putin 72
de ore inainte de inceperea sedintei ordinare, comunicandu-li-se ordinea de zi si documentele
ce urmeaza a fi discutate. In cazul sedintelor extraordinare convocarea se face cu cel putin 24
de ore inainte. Procedura de convocare se considera indeplinita daca s-a realizat prin unul din
urmatoarele mijloace: posta, fax, e-mail sau sub semnatura.

(3) Daca, dupa 3 convocari consecutive, Consiliul de administratie nu se intruneste in sedinta ,
sunt reluate demersurile pentru reconstituirea componentei Consiliului de administratie sau,
dupa caz, de constituire a unui nou Consiliu de administratie.

(4) Directorul unitétii de Tnvatamant emite o noud decizie privind componenta Consiliului de
administratie.

(5) In cazul in care, in timpul mandatului, cel putin unul dintre membrii Consiliului de
administratie 1si pierde aceasta calitate, se aplica in mod corespunzator prevederilor anterioare.
Art.57- (1) Presedintele Consiliului de administratie are urmatoarele atributii:

a) conduce sedintele Consiliului de administratie;

b) semneaza hotararile adoptate si documentele aprobate de catre Consiliul de administratie;
c) intreprinde demersurile necesare pentru inlocuirea membrilor Consiliului de
administratie;

d) desemneazad ca secretar al Consiliului de administratie o persoana din randul personalului
didactic din unitatea de invatamant, care nu este membru in Consiliul de administratie, cu
acordul persoanei desemnate;

e) colaboreaza cu secretarul Consiliului de administratie in privinta redactarii documentelor
necesare desfasurarii sedintelor, convocarii membrilor/observatorilor/invitatilor si comunicarii
hotararilor adoptate, in conditiile legii;

f) verifica la sfarsitul fiecarei sedinte daca toate persoanele participante (membri, observatori,
invitati) au semnat procesul-verbal de sedinta;

(2) Responsabilitatile secretarului Consiliului de administratie sunt preluate, in absenta
acestuia, de catre o alta persoand desemnata de presedintele Consiliului de administratie.

(3) Secretarul Consiliului de administratie nu are drept de vot si are urmatoarele atributii:
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a) asigura convocarea, in scris, a membrilor Consiliului de administratie, a observatorilor si a
invitatilor;

b) scrie lizibil si inteligibil procesul-verbal al sedintei, in care consemneaza inclusiv punctele
de vedere ale observatorilor si invitatilor, in registrul unic de procese-verbale al Consiliului de
administratie;

c) raspunde de arhivarea documentelor rezultate din activitatea Consiliului de administratie.
Art.58- (1) Documentele Consiliului de administratie sunt:

a) graficul si ordinea de zi a sedintelor ordinare ale Consiliului de administratie;

b) registrul de procese-verbale al Consiliului de administratie;

(2) Registrul de procese-verbale ale Consiliului de administratie si registrul de evidenta al
hotararilor Consiliului de administratie se Inregistreazd in unitatea de Invatamant pentru a
deveni documente oficiale, se leagd si se numeroteaza, de cétre secretarul Consiliului de
administratie. Pe ultima pagind a registrului, presedintele stampileazd si semneazd, pentru
autentificarea numarului paginilor si a registrului.

Art.59- (1) Hotararile Consiliului de administratie se redacteaza de catre secretarul acestuia, pe
baza procesului-verbal al sedintei, in suficiente exemplare, dupa caz, si se semneaza de catre
presedinte.

(2) Hotararile Consiliului de administratie sunt obligatorii pentru toate persoanele fizice sau
juridice implicate in mod direct sau indirect in activitatea unitatii de invatamant.

2.3. Atributiile Consiliului de administratie

Art.60. (1) Consiliul de administratie are urmatoarele atributii:

a) aproba tematica si graficul sedintelor;

b) aproba ordinea de zi a sedintelor;

c) stabileste responsabilitatile membrilor Consiliului de administratie si proceduri de lucru;

d) aprobda Regulamentul intern si Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de
invatamant cu respectarea prevederilor legale;

e) 1si asuma, alaturi de director, raspunderea publica pentru performantele unitdfii de
invatamant;

f) particularizeaza, la nivelul unitatii de invatamant, contractul educational tip, aprobat prin
ordin al ministrului educatiei nationale in care sunt Inscrise drepturile si obligatiile reciproce
ale unitatii de invatdmant si ale parintilor, in momentul inscrierii prescolarilor.

g) valideaza statul de personal pentru toate categoriile de personal din unitate, care urmeaza a
fi supus spre aprobare inspectoratului scolar la inceputul fiecarui an scolar si ori de céte ori apar
modificari;

h) valideaza raportul general privind starea si calitatea Invatamantului din unitatea de
invatamant preuniversitar si promoveaza masuri ameliorative;

1) aproba Proiectul de dezvoltare institutionala si modificarile ulterioare ale acestuia, precum si
planul managerial al directorului;
J) aproba proceduri elaborate la nivelul unitatii de invatamant;

k) aproba curriculumul la decizia scolii cu respectarea prevederilor legale;

1) aproba orarul cursurilor din unitatea de invatamant;

m) aproba masuri de optimizare a procesului didactic propuse de Consiliul profesoral;
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n) aproba tipurile de activitifi educative extrascolare care se organizeazad in unitatea de
invatdmant, durata acestora, modul de organizare si responsabilitatile stabilite de Consiliul
profesoral;
1) aproba proiectul de incadrare, intocmit de director, cu personal didactic de predare, precum
si schema de personal didactic auxiliar si nedidactic;
2) aproba repartizarea personalului didactic de predare pentru invatamantul prescolar la grupe;
3) desemneaza coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare;
4) realizeaza anual evaluarea activitatii personalului conform prevederilor legale;
5) indeplineste atributiile prevazute de legislatia in vigoare privind raspunderea disciplinard a
personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic din unitatea de invatamant;

Consiliul de administratie al unitatii de Tnvataimant indeplineste toate atributiile stabilite
prin lege, metodologii, acte administrative cu caracter normativ si contracte colective de munca
aplicabile.

Capitolul 3

DIRECTORUL

Art. 61 - (1) Directorul exercitd conducerea executiva a unitatii de invatamant, in
conformitate cu atributiile conferite de legislatia In vigoare, cu hotdrarile Consiliului de
administratie al unitatii de invatdmant, cu prevederile prezentului regulament.

Art. 62 - (1) In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmitoarele
atributii:

a) este reprezentantul legal al unitatii de Tnvatdmant in fata institutiilor ce apartin de MEN si
realizeaza conducerea executiva a acesteia;

b) organizeaza intreaga activitate educationald;

¢) organizeaza si este direct responsabil de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii
de invatamant;

d) asigurd managementul operational al unitatii de Invatamant;

f) asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatdmant cu cele stabilite la nivel
national si local;

g) coordoneazd procesul de obfinere a autorizatiilor necesare functionarii unitatii de
invatamant;

h) asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si securitate Tn munca,

i) prezinta, anual, un raport asupra calitatii educatiei In unitatea de invatamant pe care o
conduce, raportul, aprobat de Consiliul de administratie, este prezentat in fata Consiliului
profesoral si a inspectoratului scolar.

(2) Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de
Consiliului de administratie;

b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatamant si o
propune spre aprobare Consiliului de administratie;
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¢) coordoneazd si raspunde de colectarea datelor statistice pentru sistemul national de
indicatori pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar si raspunde de
introducerea datelor in Sistemul de Informatii Integrat al Invatamantului din Romania (SIIIR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, Regulamentul de organizare si
functionare al unitatii de invatamant;

e) stabileste componenta formatiunilor de studiu in baza hotéararii consiliului de
administratie;

f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si schema de
personal didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, Consiliului de administratie;

h) numeste, dupa consultarea Consiliului profesoral, in baza hotararii Consiliului de
administrati coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare;

i) stabileste, prin decizie, componenta catedrelor din cadrul unitatii de invatamant, in baza
hotararii consiliului de administratie;

j) propune Consiliului de administratie, spre aprobare, Calendarul activittilor educative al
unitatii de Invatamant;

k) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate 1n activitatea de indrumare, control si
evaluare a tuturor activitatilor, care se desfagoard in unitatea de invatdmant si le supune spre
aprobare Consiliului de administratie;

) asigura, prin responsabilul comisiei metodice, aplicarea planului de invatdmant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

m) controleaza, cu sprijinul responsabilului Comisei Metodice, calitatea procesului
instructiv-educativ, prin verificarea documentelor, prin asistente la activitati §i prin participari
la diverse activitati educative extracurriculare si extragcolare;

n) monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului din unitate;

0) is1 asuma, aldturi de consiliul de administratie, rdspunderea publicd pentru performantele
unitatii de Tnvatdmant pe care o conduce;

p) asigura arhivarea documentelor oficiale si scolare:

aa) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, gestionarea documentelor de
evidenta scolara;

bb) aproba vizitarea unitatii de Tnvatimant, de catre persoane din afara unitatii, inclusiv de
catre reprezentan{i ai mass-media. Fac exceptie de la aceasta prevedere reprezentantii
institutiilor cu drept de indrumare si control asupra unitatilor de invatdmant, precum si
persoanele care participa la procesul de monitorizare si evaluare a calitatii sistemului de
invatamant.

(4) Directorul indeplineste alte atributii stabilite de catre Consiliul de administragie, potrivit
legii.

(5) In lipsa, directorul are obligatia de a delega atributiile administratorul Alphabet House
SRL, membru al Consiliului de administratie. Neindeplinirea acestei obligatii constituie abatere
disciplinara si se sanctioneaza conform legii.

Art. 63 - In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite in conformitate cu
prevederile Art. 22, directorul emite decizii si note de serviciu.

Art. 64 - Directorul este presedintele Consiliului profesoral si prezideaza sedintele acestuia.
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Art.65 - Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invatdmant sunt cele prevazute de
legislatia in vigoare, de prezentul regulament si de contractul colectiv de munca aplicabil.
Titlul IV

PERSONALUL UNITATII DE INVATAMANT
Capitolul 1

Dispozitii generale

Art. 66 - (1) In unitatile de invatdamant, personalul este format din personal didactic, care
poate fi didactic de conducere, didactic de predare, didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic In
GRADINITA ALPHABET KINDERGARTEN se realizeaza prin incheierea contractului
individual de munca;

Art.67 - (1) Competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile personalului din
invatamantul sunt cele reglementate de legislatia in vigoare.

(2) Personalul din unitate trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul
ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din unitate trebuie sa aiba o tinuta morala demna, in concordanta cu valorile
pe care trebuie sa le transmita el, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

(4) Personalului din unitate 1i este interzis sa desfasoare actiuni de natura sa afecteze imaginea
publicd a copilului, viata intima, privata si familiala a acestuia.

(5) Personalului din unitate i1 este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sd agreseze
verbal, fizic sau emotional copiii si/sau colegii.

(6) Personalul din unitate are obligatia de a veghea la siguranta prescolarilor, in incinta unitatii
de 1invatamant, pe parcursul desfasurdrii programului scolar si a activitatilor
extracurriculare/extrascolare.

(7) Personalul din unitate are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistenta
sociald/educationala specializatd, Directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in
legdtura cu orice incdlcari ale drepturilor copilului, inclusiv in legaturd cu aspecte care ii
afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Art. 68 - (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin
statele de functii si prin proiectul de incadrare ale fiecarei unitati de invatamant.

(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna,
organismele consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele
de specialitate sau alte structuri functionale prevazute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar, se aproba de catre
Consiliul de administratie si se Inregistreaza ca document oficial la secretariatul unitatii de
invatamant.

Art. 69 - Personalul didactic de predare este organizat in catedre/comisii metodice si in
colective/comisii de lucru pe diferite domenii de activitate, in conformitate cu normele legale
in vigoare si cu prevederile prezentului regulament. Regulamentul de organizare si functionare
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al unittii de invatamant cuprinde prevederi specifice referitoare la organizarea si functionarea
catedrelor/comisiilor.

Art. 70 - Personalul didactic auxiliar este organizat in compartimente de specialitate care se
afla 1n subordinea directorului, in conformitate cu organigrama unitatii de invatamant.

Capitolul 2
PERSONAL DIDACTIC/ DIDACTIC AUXILIAR

Art. 71 - Personalul didactic/ didactic auxiliar are drepturile si obligatiile prevazute de
legislatia In vigoare si de contractele colective de munca aplicabile.

Art. 72. - Pentru incadrarea si mentinerea intr-o functie didactica de conducere, de predare
sau Intr-o functie didactica auxiliara, personalul didactic are obligatia sa prezinte un certificat
medical, eliberat pe un formulat specific, elaborat de MEN si Ministerul Sanatatii.

Art. 73 - (1) Cadrele didactice care fac dovada absolvirii unui program acreditat de formare
in domeniul managementului educational, cu minimum 60 de credite transferabile, pot face
parte din Corpul national de experti in management educational, iar procedura si criteriile de
selectie se stabilesc prin metodologie aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continud, in
conditiile legii.

Art. 74 - Se interzice personalului didactic de predare sa conditioneze evaluarea
prescolarilor sau calitatea prestatiei didactice la grupa de obtinerea oricarui tip de avantaje de
la copii sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneaza conform legii.

Art. 75- Personalul didactic auxiliar al unitatii este format din administratorul financiar si
administratorul de patrimoniu care isi desfasoara activitatea in cadrul compartimentului
financiar §i compartimentului administrativ.

2.1. PERSONAL DIDACTIC DE PREDARE

Art 76 - Respecta intocmai sarcinile din fisa postului elaborate de MEN. si aprobate de
Consiliul de Administratie al unitatii.

Art 77- Cunoaste Curriculum-ul pentru invatamantul prescolar aprobat conform OMEN nr.
54694 /2.08.2019 cu completarile si modificarile ulterioare.

Art. 78- Personalul didactic din gradinita cuprinde persoanele responsabile cu instruirea
educatia si evaluarea (educatoare, institutor, profesor pentru invatdmantul prescolar).

Art. 79- Personalul didactic este organizat pe comisii metodice, fiecare comisie fiind condusa
de un responsabil ales dintre cadrele didactice cu performante profesionale.

Art. 80- Cadrele didactice din invatdmantul prescolar au urmatoarele drepturi:

a) initiaza, lanseaza si desfasoara, monitorizeaza si evalueaza activitati in cadrul unor proiecte,
parteneriate scolare si extragcolare ;
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b) au dreptul la initiativa profesionald, care consta in:

- conceperea activitatii profesionale si realizarea obiectivelor educationale ale categoriilor de
activitati de Invatare, prin metodologii care respecta principiile psihopedagogice;

- utilizarea bazei materiale si a resurselor invatamantului, In scopul realizarii obligatiilor
profesionale;

- punerea in practica a ideilor novatoare pentru modernizarea procesului de Tnvatamant;

- organizarea cu prescolarii a unor activitati extracurriculare cu scop educativ sau de cercetare
stiintifica, cu respectarea prevederilor legale;

- participarea la viata organizatiei, in toate compartimentele care vizeazd organizarea si
desfagurarea procesului de invatamant, conform deontologiei profesionale si, dupa caz, a
Contractului colectiv de munca;

¢) de a nu fi perturbate in timpul desfasurarii activitatii didactice de nici o autoritate scolara sau
publica. Prin exceptie, nu se considera perturbare a cadrelor didactice in timpul desfasurarii
activitatii didactice interventia autoritagilor scolare sau publice in situatiile in care sanatatea
fizica sau psihica a copiilor ori a personalului este pusa in pericol in orice mod, conform
constatarii personalului de conducere, respectiv in timpul exercitiilor de alarmare pentru situatii
de urgenta;

d) de a i se cere acordul pentru inregistrarea, prin orice procedee, a activitatii didactice.

e) personalul didactic poate exprima liber opinii profesionale in spatiul institutiei si poate
intreprinde actiuni in nume propriu in afara acestui spatiu, dacd acestea nu afecteaza prestigiul
invatdmantului si al gradinitei, precum si demnitatea profesiei de educator;

Art.81- (1) Cadrele didactice din 1nvatamantul prescolar au urmatoarele obligatii:

a) sa vind la timp la orele de curs, iar la intrarea la activitati sd aiba Intotdeauna documentele
completate la zi: Managementul grupei, planificare, portofoliul individual, catalogul, schite de
proiecte didactice, scenarii pentru activititile integrate, etc. Intarzierile repetate la orele de curs
ale cadrelor didactice sunt considerate abateri de la acest regulament si se sanctioneaza conform
legislatiei n vigoare;

b) sd observe zilnic starea de sdnatate a copiilor, sa anunte si sa colaboreze cu asistenta medicala
pentru a fi preintdmpinate anumite aspecte privind sdnatatea colectivd, sd verifice tinuta
copiilor. In situatia aparitiei unor simptome de boald la copii, educatoarea anunta asistentul
medical care are obligatia de a lua masuri de prim ajutor, de a anunta parintii sau dupa caz
Salvarea.

d) sa semneze zilnic condica de prezentd; sunt interzise orice fel de consemnari/modificari in
condica de prezenta, cu exceptia celor efectuate de catre director;

e) sa prezinte conducerii gradinitei in maximum 10 zile de la inceperea anului scolar
planificarile anuale si pentru orele de dirigentie/consiliere a parintilor, avizate de responsabilul
comisiei metodice;

f) sd anunte conducerea institutiei in cazul absentei din motive medicale, pentru a se lua masuri
de suplinire a orelor;

g) sd se imbrace decent, sa aiba o {inutd morala demna, sa-si respecte toti partenerii educationali,
sa foloseasca serviciile institutiei numai in scopuri educationale;

h) sd respecte si sa sprijine colegii/personalul unitatii de invatdmant in indeplinirea obligatiilor
profesionale;

17
Alphabet Kindergarten
Sos.Erou Iancu Nicolae 36, Pipera-Voluntari, Ilfov ; Tel: 0721.752.843 /0733.796.999


mailto:office@alphabetkindergarten.ro

Gradinita ALPHABET KINDERGARTEN
Sos Erou Iancu Nicolae nr.36, Pipera-Voluntari, Ilfov

Email: office@alphabetkindergarten.ro
Telefon:0721752843

1) sa participe la sedintele Consiliului profesoral;

j) sa detina un portofoliu personal;

k) sd duca la indeplinire obiectivele din cadrul comisiilor din care fac parte anual, sa prezinte
rapoarte periodice, la solicitarea directorului; inactivitatea cadrului didactic intr-o comisie duce
la diminuarea punctajului acordat, in vederea obtinerii calificativului anual.

(2) Sunt interzise cadrelor didactice urmatoarele activitati si comportamente:

- prestarea de catre cadrul didactic a oricarei activitati comerciale in incinta institutiei sau in
zona limitrofa;

- comertul cu materiale obscene sau pornografice scrise, audio ori vizuale;

b) conditionarea obtinerii oricarui tip de avantaje de la parintii copiilor; astfel de practici,
dovedite, se sanctioneazd conform legislatiei in vigoare;

c) angajarea de discutii cu parintii sau cu alte persoane referitoare la competenta profesionald a
altor cadre didactice; sa evite discutiile neprincipiale si relatiile de naturd sa umbreasca
prestigiul profesiei de educator;

d) nu paraseste grupa (nu lasa copiii nesupravegheati) fara a lasa inlocuitor;

e)folosirea pedepselor antipedagogice, corporale se sanctioneaza conform legislatiei in vigoare;
f) impiedicarea celorlalti salariati de la executarea sarcilor care le-au fost incredintate;

g)este interzisa savarsirea de fapte care ar putea pune 1n pericol securitatea copiilor,
personalului, a propriei persoane sau a unitatii scolare.

h) fumatul in unitatea de invatamant;

1) se interzice cu desdvarsire implicarea cadrelor didactice 1n colectarea de fonduri banesti.

2.2. PERSONALUL NEDIDACTIC

Art.82- Personalul nedidactic este format din ingrijitoare. Sarcinile personalului nedidactic
sunt prevazute in fisa postului si pot indeplini si altele trasate de director.

Art. 83 -Personalul nedidactic isi desfasoara activitatea in baza prevederilor Legii nr.
53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si ale
contractelor colective de munca aplicabile.

Art. 84 - (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonata, de reguld, de
administratorul de patrimoniu.

(2) Programul personalului nedidactic se stabileste si se aproba de catre directorul
GRADINITEI ALPHABET KINDERGARTEN.

(3) Directorul stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire.
Art.85- Personalul nedidactic beneficiaza de urmatoarele drepturi:
a) dreptul la salarizare pentru munca depusa;
b)dreptul la concediu legal de odihna, la zile libere plétite pentru evenimente familiale
deosebite, precum si la zile libere de sarbatori legale, conform prevederilor legale in vigoare;
c) dreptul de a beneficia la cerere de concediu fara plata, conform prevederilor legale in vigoare;
d) dreptul la egalitate de sanse si tratament;
e) dreptul la sanatate si securitate in munca;
Art. 86- Personalul nedidactic are urmatoarele obligatii:
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a) personalul nedidactic este obligat sd respecte programul zilnic stabilit de conducerea
institutiei de invatamant;

b) personalul nedidactic are obligatia de a asigura securitatea gradinitei, conform programului
de lucru si atributiilor din fisa postului;

c¢) personalul nedidactic asigura igienizarea si intretinerea gradinitei la nivelul sectoarelor
repartizate de directorul unitatii si in conformitate cu fisa postului;

d) personalul nedidactic are obligatia sa raspunda la toate solicitarile venite din partea
conducerii institutiei, considerate de interes major pentru institutie;

e) personalul nedidactic este obligat sa aiba un comportament civilizat fata de cadrele didactice,
personalul didactic auxiliar, prescolari, parinti si fatd de orice persoana care intra in unitatea de
invatamant;

f) este interzis personalului nedidactic sa utilizeze baza materiald a gradinitei in alte scopuri
decat cele legate de interesele institutiei;

g) Intreg personalul nedidactic are obligatia de a prezenta la inceputul anului scolar carnetul de
sanatate, vizat la zi.

h) obligatia de a realiza norma de munca si/sau atributiile ce-i revin din fisa postului;

1) obligatia de a respecta disciplina muncii; normele de sandtate si securitate ITn munca, de
prevenire a incendiilor si situatiilor de urgenta;

j) obligatia de fidelitate fatd de angajator in executarea atributiilor de serviciu;

k) obligatia de a respecta masurile angajatorului in domeniul securitatii si sanatatii in munca;
1) obligatia de a respecta secretul de serviciu si confidentialitate;

m) obligatia de a urmari perfectionarea proprie, detectarea eventualelor disfunctionalitati si
propunerea de solutii pentru Inlaturarea acestora.

Art. 87- Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitatile personalului nedidactic sunt
cuprinse in fisa postului.

CAPITOLUL 1V

Personalul medical

Art. 88- Asistenta medicala in gradinita este asiguratd de asistenta medicala;
Art. 89- Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitatile personalului medical din
gradinitd sunt cuprinse 1n fisa postului conform Ordinului 653/2001.

(1) efectueaza zilnic controlul medical (triajul epidemiologic) al copiilor la primirea in colectivitate ;

(2) efectueaza de doua ori pe an (la inceputul si la sfarsitul anului de invatamant) controlul
periodic al copiilor si interpreteaza datele privind dezvoltarea fizica a tuturor prescolarilor din
gradinite, inscriindu-le in fisele medicale ale acestora;

(3) acorda prescolarilor primul ajutor in caz de urgenta si supravegheaza transportul acestora
la unitatile sanitare (asigura asistentd de urgentd si ia masurile necesare pentru asigurarea
consultului medical si al internarii copiilor in spital, daca este nevoie);

(4) izoleaza copiii suspecti sau bolnavi si informeazd directorul unitatii si  parintii.
Supravegheaza prescolarii izolati si efectueaza tratamentul indicat acestora;
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(5) inregistreaza si supravegheaza copiii cu afectiuni cronice, pe care 1i trimit la cabinetele
medicale de specialitate, prin intermediul medicilor de familie, consemnand in fisele
prescolarilor rezultatele acestor examene;

(6) supravegheaza focarele de boli transmisibile, aplicand masurile antiepidemice fatd de
contacti si efectuand recoltari de probe biologice, dezinfectii etc.

(7) intocmeste zilnic evidenta copiilor absenti din motive medicale, urmarind ca revenirea
acestora in colectivitate sa fie conditionatd de prezentarea avizului epidemiologic favorabil,
eliberat de medicul de familie pentru absente ce depasesc 3 zile;

(8) urmareste impreuna cu medicul evolutia copiilor din evidentele speciale;

(9) completeaza datele de identitate anamnezice in fisa medicald a copilului precum si date
privind starea sanatatii copilului (temperatura, greutatea, inaltime);

(10) se ingrijeste de realizarea controalelor medicale periodice ale copiilor;

(11) colaboreaza cu educatoarele la formarea deprinderilor de igiena individuala la prescolari.

(12) efectueaza activitati de educatie pentru sanatate cu copiii si unde e necesar cu parintii;

(13) supravegheaza modul in care se respectd igiena individuala a copiilor in timpul spalarii
acestora si ajuta copiii alaturi de educatoare la servirea mesei.

(14) supravegheaza modul in care se respecta orele de odihna pasiva (somn) si activa (jocuri)
a copiilor si conditiile in care se realizeaza acestea. Ajuta atunci cand apar situatii neprevazute,
situatii ,,problema”, la supravegherea copiilor sau a somnului celor mici;

(15) asista la scoaterea alimentelor din magazie si controleaza calitatea organolepticd a
acestora, semnand foaia de alimentatie privind calitatea alimentelor.

(16) urmareste si asigurd respectarea normelor igienice in prepararea, pastrarea si distribuirea
alimentelor la copii;

(17) tine evidenta examinarilor medicale periodice pe care personalul angajat are obligatia sa
le efectueze in conformitate cu normele in vigoare; raspunde de efectuarea de catre personalul
din unitate a examenelor medicale;

(18) controleaza zilnic respectarea normelor de igiena din gradinita (sdli de grupa, bloc
alimentar, dormitoare, spalatorie-calcatorie, grupuri sanitare, curte etc.), aducand la cunostinta
conducerii deficientele constatate;

(19) raspunde de aplicarea normelor de protectia muncii si de asigurarea securitatii copiilor
pentru prevenirea accidentelor;

(20) efectueaza educatie sanitard cu parintii prin convorbiri la venirea si plecarea lor din
unitate;

(21) are un comportament etic cu colegele si parintii ;

(22) program de lucru 08:00-16:00

(23) respecta normele Regulamentului Intern.
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Capitolul 5
EVALUAREA PERSONALULUI DIN GRADINITA

Art. 90 - (1) Evaluarea personalului didactic se face conform legislatiei in vigoare.

(2) In conformitate cu prevederile legale, inspectoratele scolare realizeaza auditarea periodica
a resursei umane din Invatamantul preuniversitar, in baza metodologiilor specifice. Art. 91
- Evaluarea personalului nedidactic se face la sfarsitul anului calendaristic conform
prevederilor legale si ale regulamentului intern, in baza figei postului.

Capitolul 6
RASPUNDEREA DISCIPLINARA A PERSONALULUI DIN GRADINITA

Art. 92 - Personalul didactic raspunde disciplinar conform Legii educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 93 - Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Titlul V
ORGANISMELE FUNCTIONALE SI RESPONSABILITATI ALE CADRELOR
DIDACTICE
Capitolul 1
Organisme functionale la nivelul unitatii de invatamant
Sectiunea 1

Consiliul profesoral

Art. 94 - (1) Totalitatea cadrelor didactice dintr-o unitate de invatamant constituie Consiliul
profesoral al unitatii de invatamant. Presedintele Consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea
directorului sau la solicitarea a minimum o treime dintre cadrele didactice.

(3) Cadrele didactice au dreptul sa participe la toate sedintele Consiliilor profesorale din
unitatile de invatamant unde isi desfdsoard activitatea, obligatia principala fiind de a participa
la sedintele Consiliului profesoral din unitatea de invatdmant unde, la inceputul anului scolar,
declara ca are norma de baza. Absenta nemotivata de la sedintele la unitatea la care a declarat
ca are norma de baza se considera abatere disciplinara.

(4) Consiliul profesoral se intruneste legal in prezenta a cel putin doud treimi din numarul
total al membrilor.
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(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul
total al membrilor Consiliului profesoral si sunt obligatorii pentru personalul unitatii de
invatdmant, precum si pentru beneficiarii primari ai educatiei. Modalitatea de vot se stabileste
la inceputul sedintei.

(6) Directorul unitatii de invatamant numeste, prin decizie, secretarul Consiliului profesoral,
in baza votului cadrelor didactice. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil
procesele-verbale ale sedintelor Consiliului profesoral.

(7) La sedintele Consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica
dezbatuta, reprezentanti desemnati ai parintilor, ai autoritatilor administratiei publice locale si
ai partenerilor sociali.

(8) La sfarsitul fiecarei sedinte a Consiliului profesoral, toti membrii si invitatii au obligatia
sa semneze procesul-verbal de sedinta.

(9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral.
Registrul de procese-verbale este document oficial, cdruia i se alocd numar de inregistrare si i
se numeroteaza paginile. Pe ultima pagind, directorul unittii de Tnvatimant semneaza pentru
certificarea numarului paginilor registrului si aplica stampila unitatii de Invatamant.

Art. 95 - Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

(a) gestioneaza si asigura calitatea actului didactic;

(b) analizeaza si dezbate raportul general privind starea si calitatea invatamantului din
unitatea de invatamant;

(c) alege, prin vot secret, membrii Consiliului de administratie care provin din randurile
personalului didactic;

(d) dezbate, avizeazd si propune Consiliului de administratie, spre aprobare, planul de
dezvoltare institutionala al scolii;

(e) dezbate si aproba rapoartele de activitate, programele semestriale, planul anual de
activitate, precum si eventuale completari sau modificari ale acestora;

(f) aproba componenta nominala a comisiilor/catedrelor metodice din unitatea de invatdmant;

(g) propune Consiliului de administratie curriculumul la decizia scolii;

(h) valideaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar in curs, aprobata de
Consiliul de administratie;

(i) avizeaza Proiectul planului de scolarizare;

(j) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unitatii de invatamant, in baza
carora se stabileste calificativul anual;

(k) formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic si didactic auxiliar,
care solicita acordarea gradatiei de merit sau a altor distinctii $i premii, potrivit legii, pe baza
raportului de autoevaluare a activitatii desfasurate de acesta;

() propune Consiliului de administratie programele de formare continua si dezvoltare
profesionald a cadrelor didactice;

(m) dezbate si avizeaza Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

(n) dezbate, la solicitarea MEN, a inspectoratelor scolare sau din proprie inifiativa, proiecte
de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea
instructiv-educativa, formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora;
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.....

unitatea de invatamant; propune Consiliului de administratie masuri de optimizare a procesului
didactic;

(p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitatii, in conditiile legii;

(r) indeplineste alte atributii stabilite de Consiliul de administratie, rezultand din legislatia in
vigoare si din contractele colective de munca aplicabile;

Art. 96 - Documentele Consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor Consiliului profesoral,

b) registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele
proceselor- verbale.

Sectiunea 2

Catedrele/comisiile metodice

Art. 97 - (1) In cadrul unitatii de invatimant, catedrele/comisiile metodice se constituie din
minimum trei membri, pe discipline de studiu, pe discipline inrudite sau pe arii curriculare.

(2) Activitatea catedrei/comisiei metodice este coordonatd de seful catedrei, respectiv
responsabilul comisiei metodice, ales prin vot secret de catre membrii catedrei/comisiei.

(3) Sedintele catedrei/comisiei metodice se tin lunar sau de cate ori directorul ori membrii
catedrei/comisiei metodice considerd ca este necesar. Sedintele se desfasoard dupa o tematica
elaboratd la nivelul catedrei, sub indrumarea sefului de catedra/responsabilului comisiei
metodice, si aprobata de directorul unitatii de invatdmant.

Art. 98 - Atributiile catedrelor/comisiilor metodice sunt urmatoarele:

a) stabileste modalitatile concrete de implementare a curriculumului national, adecvate
specificului unitdtii de invatamant si nevoilor educationale ale prescolarilor, in vederea
realizarii potentialului maxim al acestora si atingerii standardelor nationale;

b) elaboreaza oferta de curriculum la decizia scolii si o propune spre dezbatere Consiliului
profesoral,;

¢) elaboreaza programe de activitdti semestriale si anuale, menite sa conduca la atingerea
obiectivelor educationale asumate si la progresul scolar al prescolarilor;

d) consiliaza cadrele didactice debutante, in procesul de elaborare a proiectarii didactice si a
planificarilor semestriale;

e) elaboreaza instrumente de evaluare si notare;

f) analizeaza periodic performantele scolare ale prescolarilor;

g) monitorizeaza parcurgerea programei la fiecare clasa si modul in care se realizeaza
evaluarea prescolarilor;

h) organizeaza activitati de formare continud si de cercetare - actiuni specifice unitatii de
invatamant, activitati demonstrative, schimburi de experienta etc.;
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i) implementeaza standardele de calitate specifice;

j) realizeaza si implementeaza proceduri de imbunatatire a calitatii activitatii didactice.

Art. 99 - Atributiile sefului de catedra/ responsabilului comisiei metodice sunt urmatoarele:

a) organizeaza si coordoneaza intreaga activitate a catedrei/comisiei metodice (intocmeste
planul managerial al catedrei, coordoneaza realizarea instrumentelor de lucru la nivelul
catedrei, elaboreaza rapoarte si analize, propune planuri de obtinere a performantelor si planuri
remediale, dupa consultarea cu membrii catedrei/comisiei metodice, precum si alte documente
stabilite prin regulamentul intern, intocmeste si completeaza dosarul catedrei);

b) stabileste atributiile si responsabilitatile fiecarui membru al catedrei/comisiei metodice;

¢) evalueaza, pe baza unor criterii de performanta stabilite la nivelul unitatii de invatamant,
in conformitate cu reglementarile legale in vigoare, activitatea fiecarui membru al
catedrei/comisiei metodice;

d) propune participarea membrilor catedrei/comisiei metodice la cursuri de formare;

e) raspunde in fata directorului, a Consiliului de administratie si a inspectorului scolar de
specialitate de activitatea profesionala a membrilor catedrei/comisiei;

f) are obligatia de a participa la actiunile scolare si extrascolare initiate in unitatea de
invatamant, cu acceptul conducerii acesteia;

g) efectueaza asistente la ore, conform planului managerial al catedrei sau la solicitarea
directorului;

h) elaboreaza, semestrial si lunar, la cererea directorului, informari asupra activitatii
catedrei/comisiei metodice, pe care o prezinta in Consiliul profesoral,;

i) indeplineste orice alte atributii stabilite de Consiliul de administratie.
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Capitolul 2
RESPONSABILITATI ALE PERSONALULUI DIDACTIC iN UNITATEA DE
INVATAMANT

Sectiunea 1

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art. 100 - (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare,
este, de reguld, un cadru didactic titular, ales de Consiliul profesoral si aprobat de catre Consiliul
de Administratie.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza
activitatea educativa din gradinita, inifiaza, organizeaza si desfasoara activitati extrascolare si
extracurriculare la nivelul unitatii de invatamant, in colaborare cu membrii comisiei metodice,
cu consilierul scolar, cu agenti economici §i cu parteneri.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara
activitatea pe baza prevederilor strategiilor MEN privind educatia formala si non-formala.

(4) Directorul unitatii de invatamant stabileste atributiile Coordonatorului pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.

Art. 101 - Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare are
urmatoarele atributii:

a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformald din gradinita;

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitdtilor educative ale grupei;

¢) elaboreaza programul/calendarul activitatilor educative scolare si extragcolare proprii, in
conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite de catre inspectoratele
scolare si MEN, in urma consultarii parintilor.

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte i programe educative pentru dezvoltarea
abilitatilor de viata, de educatie civica, promovarea sanatatii, programe culturale, ecologice,
sportive si turistice, educatie rutierd, protectie civild, interventie si prevenirea violentei, a
delincventei juvenile;

e) identifica tipurile de activitati educative extrascolare care corespund nevoilor copiilor,
secundari ai educatiei;

f) analizeaza, semestrial, Tmpreund cu alte comisii existente la nivelul unitdtii situatia
frecventei copiilor;

g) prezinta directorului unitdfii de invatdmant rapoarte privind activitatea educativa si
rezultatele acesteia;

h)disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate n unitatea de invatamant;

i) faciliteaza implicarea parintilor si a partenerilor educationali in activitatile educative;

j) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii, tutorii sau
sustinatorii legali pe teme educative;
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k) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate
la nivelul unitatii de Tnvatamant;

1) faciliteaza vizite de studii pentru cadre didactice in tara si strainatate, desfasurate in cadrul
programelor de parteneriat educational.

Art. 102 - Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare contine:

a) oferta educationala a unitatii de invatamant in domeniul activitatii educative extrascolare;

b) planul anual si semestrial al activitatii educative extragcolare;

¢) planificarea calendaristica a activitatilor educative extrascolare, inclusiv in perioada
vacantelor scolare;

d) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

e) rapoarte de activitate semestriale si anuale;

f) documente care reglementeaza activitatea extrascolara, in format letric sau electronic,
transmise de inspectoratul scolar si MEN, privind activitatea educativa extrascolara.

Art. 103 - Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare se regdseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de
administratie. Activitatea educativa scolara si extrascolara este parte a Planului de dezvoltare
institutionala a unitatii de invatamant.

Capitolul 3
COMISIILE DIN UNITATEA DE INVATAMANT
Sectiunea 1

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii

Art.104 - Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurarii calitdtii In
invatamantul preuniversitar.

Art.105- (1) in conformitate cu prevederile legale, la nivelul unitatii se infiinteaza Comisia
pentru evaluarea si asigurarea calitdfii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiei in vigoare Consiliul de administratie al gradinitei elaboreaza si adopta
regulamentul de functionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

(3) Conducerea gradinitei impreund cu CEAC sunt direct responsabile de calitatea educatiei
furnizate.

Art.106- (1) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii elaboreaza strategia si planul
operational de evaluare internd a calitatii educatiei si prezintd un raport anual de autoevaluare
internd a calitdfii precum si un plan de Tmbunatatiri.

(2) Componenta, atributiile si responsabilitatile Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii
se realizeaza in conformitate cu prevederile legale.

(3) Orice control sau evaluare externa se bazeaza pe analiza raportului de evaluare interna a
activitatii din gradinitei cu personalitate juridica.

Art.107- Misiunea CEAC este de a efectua evaluarea interna a calitatii educatiei oferite de
institutia de Invatdmant preuniversitar cu scopul de a:
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a) raspunde cerintelor ARACIP, propune politici si strategii de ameliorare a calitatii
invatdmantului preuniversitar.

b) masoard capacitatea organizatiei furnizoare de educatie de a satisface asteptarile
beneficiarilor si standardele de calitate, prin activitati de evaluare.

¢) contribuie la dezvoltarea unei culturi institutionale a calitatii in invatamantul prescolar
d)asigura o educatie de calitate inalta pentru tofi, care sa contribuie la dezvoltarea personala,
astfel Incat sa se realizeze dezvoltarea coeziunii sociale.

Art.108 (1) CEAC este formatd din 3 membri. Conducerea ei operativa este asiguratd de
conducdtorul organizatiei sau de un conducator desemnat de acesta.

(2) Componenta Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii In unitatile din invatamantul
prescolar cuprinde, in numar relativ egal:

a) reprezentanti ai corpului profesoral

b) reprezentantul asociatiei parintilor

c) reprezentantul uneia dintre agentii economici cu care unitatea prescolard are conventie de
colaborare.

(3) Membrii Comisiei nu pot indeplini functii de conducere in institutia respectiva cu exceptia
persoanei care asigurd conducerea ei operativa.

Art.109 (1) Atributiile Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitafii sunt:

a) elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a
calitatii, aprobate de conducerea organizatiei furnizoare de educatie, conform domeniilor si
criteriilor:

A. Capacitatea institutionala care rezulta din organizarea interna si infrastructura disponibila
definita prin urmatoarele criterii: structurile institutionale, administrative i manageriale; baza
materiala; resurse umane.

B. Eficacitatea educationald care consta in mobilizarea de resurse cu scopul de a obtine
rezultatele asteptate ale invatarii, concretizatd prin urmdtoarele criterii: parcurgerea
continutului programelor de studiu, rezultatele eficiente ale invatarii; activitatea metodica,
activitatea financiara a organizatiei.

C. Managementul calitatii care se concretizeaza prin urmatoarele criterii: strategii $i proceduri
pentru asigurarea calitatii; proceduri privind initierea, monitorizarea parcurgerii curriculumului
si a activitatilor desfasurate conform fisei de evaluare; proceduri obiective si transparente de
evaluare a rezultatelor invatarii; proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral;
accesibilitatea resurselor adecvate Tnvatarii.

b) elaboreaza anual un raport de evaluare internd privind calitatea educatiei in organizatia
respectiva. Raportul este adus la cunostinta tuturor beneficiarilor prin afisare sau publicare si
este pus la dispozitia evaluatorului extern;

c) elaboreaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei;

d) coopereazi cu Agentia Roméani de Asigurare a Calititii in Invitimantul Preuniversitar
specializatd pentru asigurarea calitatii, cu alte agentii si organisme abilitate sau institutii
similare din tara sau din strainatate, potrivit legii.

(2) In functie de activitatile derulate, in cadrul CEAC se pot constitui si alte echipe de lucru
speciale.
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Art.110 (1) CEAC este condus de un presedinte desemnat 1n sedinta de constituire. Secretarul
comisiei este desemnat de presedinte, dintre membrii comisiei in sedinta de constituire.

(2) Atributiile cadru ale fiecarui membru al comisiei vor fi delegate de presedintele comisiei.
(3) Comisia se Intruneste in sedinte lunar, conform graficului, respectiv in sedinta extraordinara,
ori de cate ori este cazul, la cererea presedintelui CEAC sau a douad treimi din numarul
membrilor sai. Sedintele ordinare al CEAC sunt statutar constituite in cazul intrunirii a cel pugin
doua treimi din totalul membrilor.

(4) In indeplinirea atributiilor sale, CEAC adopti hotaréri prin votul a doud treimi din numarul
membrilor sdi prezenti. Hotararile CEAC se fac publice pe site.

(5) CEAC indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) In conformitate cu prevederile legale analizeaza si aproba proiectul de strategie instituionala;
b) evalueaza modul de aplicare a standardelor, standardelor de referinta, indicatorilor de
performantd, pentru evaluarea si asigurarea calitatii in invatamantul prescolar, precum si
standardele de acreditare, specifice fiecarei etape a procesului de acreditare in conformitate cu
notele privind problemele transmise de evaluatorii externi.

c) aplica si respectd metodologia de evaluare institutionald si de acreditare a organizatiilor
furnizoare de educatie;

d) aduce la indeplinire propunerile venite din partea MEN sau/si ARACIP, masurile de
asigurare si imbunatatire a calitatii in Tnvatamantul preuniversitar.

e) Intocmeste si publica rapoartele de autorizare, de acreditare, respectiv de evaluare internd a
calitatii.

f) aplica manualele de evaluare interna a calitatii;

g) is1 iIndruma activitatea bazandu-se pe ghidurile de bune practici publicate pe site-ul ARACIP;
h) aduce la indeplinire propunerile venite din partea MEN sau/si ARACIP, masurile de
asigurare si imbunatatire a calitatii in Tnvatdmantul preuniversitar.

(6) Membrii CEAC, cu exceptia presedintelui pot fi revocati din functie prin decizia
presedintelui CEAC si instiintarea conducerii unitatii prescolare in urmatoarele situatii:

a) prin absenta nejustificatd de la doua sedinte consecutive, sau de la trei sedinte intr-un an
calendaristic;

b) daca se afld in imposibilitatea de a-si Indeplini atributiile, din diverse motive, pe o perioada
mai mare de 90 de zile;

c¢) ca urmare a neindeplinirii atributiilor delegate de presedinte;

d) ca urmare a incalcarii Codului de etica profesionala in evaluare;

e) la sdvarsirea oricarei fapte de natura sd atragd raspunderea disciplinara sau penald, cu
repercursiuni asupra imaginii gradinitei cu personalitate juridica, MEN sau ARACIP, dupa caz.
Art.111 (1) Presedintele CEAC asigura conducerea executivd si conducerea operativa a
comisiei.

2) in indeplinirea atributiilor sale, presedintele emite hotarari, note de sarcini, semneaza
documentele, adresele, comunicarile care urmaresc indeplinirea sarcinilor de asigurare a
calitatii

(3) Presedintele CEAC are urmatoarele atributii principale:
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a) reprezintd CEAC in raporturile cu conducerea unitatii, MEN, ARACIP, cu celelalte autoritati
publice, cu persoane fizice sau juridice din tard sau strdindtate, cu orice institutie, organism
interesat in domeniul de activitate al comisiei cu respectarea prevederilor legale 1n acest sens;
b) numeste secretarul comisiei, in conditiile prezentului regulament;

c) stabileste sarcinile membrilor comisiei,

d) elaboreaza graficul anual de efectuare a monitorizarilor si a evaluarii;

e) realizeaza informari privind monitorizarea, consilierea si indrumarea unitatii prescolare;

f) elaboreaza, impreuna cu echipa, sinteze anuale ale rapoartelor de autoevaluare ale unitatii si
ale activitatilor desfasurate prin inspectie scolard si de evaluare institutionald, pe care le
inainteaza Directorului unitatii, Consiliului de Administratie, Consiliului profesoral;

g) aproba, impreuna cu echipa, evaluarea anuala a performantelor profesionale ale personalului
din cadrul comisiei, propunand modificarile legale.

Art.112- (1) Membrii comisiei elaboreaza sintezele anuale ale rapoartelor de autoevaluare ale
unitatii, sintezele activitatilor desfasurate prin inspectie scolara si sintezele de evaluare
institutionala.

(2) Secretarul CEAC consemneaza in Registrul de procese verbale al CEAC, toate hotararile,
notele de sarcini, documentele, adresele, comunicarile care urmaresc indeplinirea sarcinilor de
asigurare a calitatii.

(3) Membri CEAC au urmatoarele atributii generale:

a) definesc, Tn mod explicit valorile, principiile si indicatorii de calitate;

b) construiesc un consens intre parinti, cadre didactice si administratie local;

¢) urmaresc respectarea tuturor procedurilor de sistem, operationale, a valorilor, principiilor i
indicatorilor de calitate definite;

d) evalueaza impactul tuturor proceselor si al activitatilor din gradinita asupra calitdtii educatiei
oferite;

e) raporteaza autoritatilor s comunitatii modul in care in gradinitd se asigura calitatea;

f) propune masuri de optimizare/crestere/dezvoltare a calitdfii educatiei oferite de unitatea
prescolara la nivelul conceptului, principiilor, indicatorilor si standardelor privind calitatea, dar
si al procedurilor curente care privesc functionarea si dezvoltarea scolii.
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Capitolul 4
TIPUL SI CONTINUTUL DOCUMENTELOR MANAGERIALE

Art.112- Pentru optimizarea managementului unitatii de invafdmant conducerea acesteia
elaboreazd documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza,

b) documente de prognoza;

¢) documente manageriale de evidenta.

Art. 113 - (1) Documentele de diagnoza ale unitatii de invatdmant sunt:

a) rapoartele semestriale asupra activitatii desfasurate;

b) raportul anual asupra activitatii desfasurate;

¢) rapoartele comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatamant;

d) raportul de evaluare interna a calitatii

(2) Conducerea unitatii de invatdmant poate elabora si alte documente de diagnoza, dedicate
unor domenii specifice de interes, care sa contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea
obiectivelor educationale.

Art. 114 - Raportul semestrial/anual asupra activitatii desfasurate se intocmeste de catre
echipa manageriald, in general ca analiza de tip SWOT sau in conformitate cu alte tipuri de
analize. Raportul este prezentat, de catre director, spre validare, atat Consiliului de
administratie, cat si Consiliului profesoral. Validarea raportului semestrial/anual are loc la
inceputul semestrului al doilea/anului scolar urmator.

Art. 115 - Raportul de evaluare internd a calitdtii se intocmeste de catre comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii si este prezentat spre validare atat Consiliului de administratie,
cat si Consiliului profesoral.

Art. 116 - (1) Documentele de prognoza ale unitatii de invatamant se realizeaza pe baza
documentelor de diagnoza ale perioadei anterioare.

(2) Documentele de prognoza sunt:

a) planul de dezvoltare institutionala;

b) programul managerial (pe an gcolar);

¢) planul operational al unitatii de invatdmant (pe an scolar);

d) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(3) Directorul poate elabora si alte documente, in scopul optimizarii managementului unitatii
de Invatamant.

Art. 117 - (1) Planul de dezvoltare institutionala constituie documentul de prognoza pe
termen lung al unitatilor din invatdmantul prescolar si se elaboreaza de catre o echipa
coordonatd de catre director, pentru o perioada de 5 ani, {indnd cont de indicatori nationali si
europeni.

Acesta contine:

a) prezentarea unitafii de invatamant: istoric si starea actuala a resurselor umane, materiale,

relatia cu comunitatea locala si schema organizatorica;
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b) analiza de nevoi alcatuitd din analiza mediului intern (de tip SWOT) si analiza mediului
extern (de tip PEST);

¢) viziunea, misiunea §i obiectivele strategice ale unitatii de Tnvatimant;

d) planul de dezvoltare, care confine planificarea tuturor activitatilor unitatii de invatamant,
fiind structurat astfel: functia manageriald, obiective, termen, stadiu de realizare, resurse

e) planul operational al etapei curente.

(2) Planul de dezvoltare institutionald se avizeaza de catre Consiliul profesoral si se aproba
de Consiliul de administratie.

Art. 118 - (1) Programul managerial constituie documentul de prognoza pe termen mediu
si se elaboreaza de catre director pentru o perioada de un an scolar.

(2) Programul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si
inspectoratului scolar la contextul unitatii de Tnvatamant, precum si a obiectivelor strategice ale
planul de dezvoltare institutionala la perioada anului scolar respectiv.

(3) Programul managerial se avizeaza de catre Consiliul de administratie si se prezintd
Consiliului profesoral.

Art. 119 - Planul operational constituie documentul de prognoza pe termen scurt, se
elaboreaza de catre director pentru o perioadd de un an scolar si contine operationalizarea
obiectivelor programului managerial si ale planului de imbunatatire a calitatii educatiei
corespunzator etapei.

Art. 120 - (1) Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru
elaborarea si/sau dezvoltarea sistemului de control intern/managerial, inclusiv a procedurilor
formalizate pe activitati. Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial va
cuprinde obiectivele, actiunile, responsabilitatile, termenele, precum si alte componente ale
masurilor respective.

(2) Activitatea de control intern este organizatd si functioneaza in cadrul comisiei de control
managerial intern, subordonata directorului unitatii de invatamant.

Art. 121 - Documentele manageriale de evidenta sunt:

a) statul de functii;

b) organigrama unitatii de Tnvatamant

¢) schemele orare ale unitatii de invatamant;

d) planul de scolarizare aprobat;

e) dosarul cu instrumentele interne de lucru ale directorului pentru indrumare si
control/programe operative saptamanale;

f) dosarul privind siguranta in munca;

g) dosarul privind protectia civila;

h) programele de cooperare si parteneriat locale, nationale si internationale.
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Titlul VI
STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE PERSONALULUI
DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC
Capitolul 1

Compartimentul financiar

Sectiunea 1

Organizare si responsabilitati

Art. 122 - (1) Compartimentul financiar reprezintd structura organizatoricad din cadrul
unitatii de Tnvatamant in care sunt realizate: fundamentarea i executia bugetului, tinerea
evidentei contabile, intocmirea/transmiterea situatiilor financiare asupra fondurilor si
patrimoniului unitatii, precum si celelalte activitati prevazute de legislatia in vigoare cu privire
la finantarea si contabilitatea institutiilor.

(2) Din compartimentul financiar fac parte administratorul financiar.

(3) Compartimentul financiar este subordonat directorului unitatii de invatamant.

Art. 123- Compartimentul financiar are urmatoarele atributii si responsabilitati principale:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii scolare, in conformitate cu dispozitiile
legale in vigoare;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de invatdmant,
in conformitate cu dispozitiile legale n vigoare si cu hotararile Consiliului de administratie;

¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform legislatiei in
vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a Consiliului de administratie si a Consiliului profesoral cu privire la
executia bugetara;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatii care afecteaza patrimoniul
unitdtii de Invatdmant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor justificative, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

g) efectuarea inventarierii generale a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege si ori de
cate ori Consiliul de administratie considera necesar;

h) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar-contabil;

i) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitdtii de invatdmant fatd de bugetul de stat,
bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

j) implementarea procedurilor de contabilitate cu ajutorul programului informatic;

k) avizarea, In conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotérari ale Consiliului de
administratie, respectiv de decizii ale directorului, prin care se angajeaza fondurile sau
patrimoniul unitatii;

1) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;
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m) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizind operatiunile prevazute de
normele legale in materie;

n) exercitarea oricaror atributii si responsabilitdfi, prevazute de legislatia in vigoare, de
contractele colective de munca aplicabile sau stabilite de catre director sau de catre Consiliul
de administratie.

Titlul VII
BENEFECIARII PRIMARI AI INVATAMANTULUI PRESCOLAR
Capitolul 1

Dobandirea si exercitarea calitatii de beneficiar primar al educatiei

Art. 124 - Conform prevederilor legale, beneficiarii primari ai Tnvatamantului prescolar sunt
anteprescolarii §i prescolarii.
Art. 125 - (1) Dobandirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea
intr-o unitate de Invatamant.

(2) Inscrierea se aproba de citre conducerea unitatii de invatimant cu respectarea prezentului
Regulament si a altor reglementari specifice, urmare a solicitarii scrise primite din partea
parintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali. Inscrierea in invatimantul prescolar se face
conform prevederilor legale in vigoare.

Art. 126 - (1) Calitatea de beneficiar primar al educatiei se exercitd prin frecventarea
cursurilor si prin participarea la activitatile existente in programul unitatii de invatamant.

Art. 127- (1) Prezenta beneficiarilor primari ai educatiei se verifica zilnic de catre cadrul
didactic, care consemneaza 1n catalog, In mod obligatoriu, fiecare absenta.

(2) In cazul prescolarilor, parintii, tutorii sau sustinitorii legali au obligatia de a prezenta
personal conducerii unitdtii/cadrelor medicale actele justificative pentru absentele copilului
sau.
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Capitolul 2

Statutul beneficiarilor primari ai educatiei

Art. 128 - Prezentul capitol reglementeaza drepturile si obligatiile beneficiarilor primari ai
educatiei din Invatamantul de stat.

Sectiunea 1

Drepturile beneficiarilor primari ai educatiei

Art. 129 - (1) Orice cetatean roman sau cetatean strain se poate nscrie si poate frecventa, in
conditiile prevazute de lege, orice forma de invatdmant in limba romana, in limbile minoritatilor
nationale sau in limbi de circulatie internationald, indiferent de limba sa materna si de limba in
care a studiat anterior.

(2) De aceleasi drepturi beneficiaza si persoanele care solicitd sau au dobandit o forma de
protectie Tn Romania, respectiv minorii straini $i minorii apatrizi, a caror sedere pe teritoriul
Romaniei este oficial recunoscutd, conform legii.

Art. 130 - (1) Prescolarii si se bucura de toate drepturile constitutionale, precum si de
egalitate in toate drepturile conferite de calitatea de beneficiar primar al educatiei.

(2) Conducerea si personalul din unitatea de invatamant au obligatia sa respecte dreptul la
imagine al prescolarilor.

(3) Nici o activitate organizatd n unitatea de invatdmant nu poate leza demnitatea sau
personalitatea prescolarilor.

(4) Conducerea si personalul din unitatea de Invatdmant nu pot face publice date personale
ale beneficiarilor primari ai educatiei.

Art. 131 - (1) Prescolarii au dreptul sa beneficieze de o educatie de calitate, prin aplicarea
corectd a planurilor-cadru de invatdmant, prin parcurgerea integrala a programelor scolare si
prin utilizarea de catre cadrele didactice a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea
formarii si dezvoltarii competentelor cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite.

Art. 132 - (1) Prescolarii au dreptul la o evaluare obiectiva si corecta.

Art. 133 - Prescolarii au dreptul sa fie evidentiati si sd primeasca premii §i recompense,
pentru rezultate deosebite obtinute la activitatile scolare si extrascolare.

Art. 134- (1) Prescolarii au dreptul sa participe la activitati extragcolare.

(2) Activitatile extrascolare sunt realizate in cadrul unitatilor de invatamant, in cluburi, in
palate ale copiilor, in tabere scolare, in baze sportive, turistice si de agrement sau 1n alte unitati
acreditate in acest sens, cu respectarea prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora.
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Capitolul 3

Activitatea educativa extrascolara

Art. 135 - Activitatea educativa extragcolara din unitatea de Tnvatamant este conceputa ca
mediu de dezvoltare personald, ca modalitate de formare si Intdrire a culturii organizationale a
unitatii de invatdmant si ca mijloc de imbunatatire a motivatiei, frecventei si performantei
scolare, precum si de remediere a unor probleme comportamentale ale copiilor.

Art. 136 - (1) Activitatea educativa extrascolara din unitatile de invatamant se desfasoara in
afara orelor de curs.

(2) Activitatea educativa extrascolara din unitatile de invatamant se poate desfasura fie in
incinta unitatii de Tnvatamant, fie in afara acesteia, in palate si cluburi ale copiilor, in cluburi
sportive scolare, in baze sportive si de agrement, in spatii educationale, culturale, sportive,
turistice, de divertisment.

Art. 137 - (1) Activitatile educative extragcolare desfagurate in unitatile de Tnvatimant pot
fi: culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie
rutierd, antreprenoriale, pentru protectie civila, de educatie pentru sanatate si de voluntariat.

(2) Activitatile educative extragcolare pot consta in: proiecte si programe educative,
concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii,
scoli, tabere si caravane tematice, vizite, ateliere deschise etc.

(3) Activitatea educativa poate fi proiectata atat la nivelul fiecdrei grupe de prescolari, de
catre educatoare/institutor/ profesorul pentru invatamantul prescolar, cét si la nivelul unitatii de
invatamant, de catre coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si
extrasgcolare.

(4) Activitdtile educative extrascolare sunt stabilite Tn Consiliul profesoral al unitatii de
invatamant, Tn urma unui studiu de impact, in conformitate cu nevoile copiilor si optiunile
parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, precum si cu resursele de care dispune unitatea de
invatamant.

(5) Pentru organizarea activitatilor extragcolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor
si a altor activitati de timp liber care necesita deplasarea din localitate de domiciliu, trebuie sa
se respecte prevederile stabilite prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(6) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de Consiliul de administratie
al unitatii de invatamant.

Art. 138 - (1) Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul unitatii de invatamant
este realizatd, anual, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative gcolare si
extrascolare.

(2) Raportul anual privind activitatea educativa extragcolara derulata la nivelul unitdtii de
invatamant este prezentat si dezbatut in Consiliul profesoral si aprobat in Consiliul de
administratie.

(3) Raportul anual privind activitatea educativa extragcolara derulata la nivelul unitatii de
invatamant este inclus in raportul anual privind calitatea educatiei in respectiva unitate.

Art. 139- Evaluarea activitatii educative extrascolare derulate la nivelul unitatii de
invatamant este parte a evaluarii institutionale unitati de invatamant.
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Capitolul 4

Evaluarea beneficiarilor primari ai educatiei

Sectiunea 1

Evaluarea rezultatelor invatarii. Incheierea situatiei scolare

Art. 140 - Evaluarea are drept scop orientarea si optimizarea Invatarii.

In gradinitd evaluarea este centrati pe copil urmarind formarea de comportamente,
achizitionarea de cunostinte, capacitati, priceperi, deprinderi si atitudini necesare pregatirii
copilului pentru viata.

Art.141 (1) Evaluarea rezultatelor se realizeaza in mod ritmic, conform curriculumului pentru
invatamantul prescolar (evaluare initiald, continud, sumativa).
Art. 142 - (1) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza in mod ritmic, conform legii.

(2) Fiecare semestru cuprinde si perioade de consolidare si de evaluare a competentelor
dobandite de beneficiarii primari ai educatiei. In aceste perioade se urmareste:

a) ameliorarea rezultatelor procesului de predare-invatare;

b) fixarea si sistematizarea cunostintelor;

¢) stimularea prescolarilor cu ritm lent de invatare sau cu alte dificultati in dobandirea
cunostintelor, deprinderilor si in formarea si dezvoltarea atitudinilor;

d) stimularea pregatirii prescolarilor capabili de performanta inalta.

Art.143- Educatoarea foloseste modalitati diverse de evaluare a progreselor copiilor si acorda
atentie implicdrii copiilor in procesul evaluarii.

Art.144- Evaluarea se face ritmic conform metodologiei stabilite de Consiliul National de
Evaluare si Examinare.

Art.145- Instrumentele de evaluare sunt stabilite de catedre/comisia metodicd/ comisia de
curriculum si aprobate de director sau elaborate de catre MEN/ Inspectoratele scolare in functie
de varsta si de particularitatile psihopedagogice ale copiilor.

Art. 146 - (1) Rezultatele evaluarii se exprima, dupa caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelul prescolar,

(2) La nivelul prescolar, rezultatele evaluarii sunt trecute in raportul anual de evaluare.

Art. 147 - (1) Pentru nivelul prescolar, rezultatele evaludrii se comunica si se discutd cu
parintii, tutorii sau sustinatorii legali.
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Capitolul 5
TRANSFERUL BENEFICIARILOR PRIMARI AT EDUCATIEI

Art. 148 - Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul sa se transfere de la o grupa la alta, in
conformitate cu prevederile prezentului Regulament de organizare si functionare al unitatii de
invatamant.

Art. 149 - Transferul beneficiarilor primari ai educatiei se face cu aprobarea Consiliului de
administratie al unitatii de invatdmant la care se solicita transferul si cu avizul Consiliului de
administratie al unitatii de invatamant de la care se transfera.

Art. 150 - (1) In invatamantul prescolar, beneficiarii primari ai educatiei se pot transfera de
la o grupa la alta, in aceeasi unitate de invatdmant sau de la o unitate de invatamant la alta, in
limita efectivelor maxime de prescolari la grupa.

Art. 151 - (1) Transferurile de la nivelul prescolar se pot face oricand in timpul anului scolar,
tinand cont de interesul superior al copilului.

Art. 152 - (1) Pentru copiii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia acestora,
se pot face propuneri de reorientare dinspre invatdmantul special/special integrat spre
invatamantul de masa si invers.

Titlul VIII
PARTENERII EDUCATIONALI

Capitolul 1

Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art. 153 - Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al prescolarului are dreptul sa decida, in
limitele legii, cu privire la unitatea de invatamant unde va studia copilul.

Art. 154 - (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului are dreptul sa fie informat
periodic referitor la situatia scolara si comportamentul propriului copil.

(2) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului are dreptul sd dobandeasca informatii
numai referitor la situatia propriului copil.

Art. 155 - (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului are acces in incinta unitatii
de invatamant daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul
unitatii de Tnvatdmant;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

¢)participa la intdlnirile programate cu educatoarea/ profesorul pentru invatamant prescolar.

Art. 156 - (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului are dreptul sa solicite
rezolvarea unor stari conflictuale in care este implicat propriul copil, prin discutii amiabile, cu
salariatul unitatii de Invataimant implicat cu educatoarea/institutorul/profesorul pentru
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invatimantul prescolar, cu directorul unititii de invatimant. In situatia in care discutiile
amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele, tutorele sau sustinatorul legal adreseaza
o cerere scrisd conducerii unitatii de invatamant.

(2) In cazul in care au fost parcurse etapele mentionate la alin. (1), fird rezolvarea starii
conflictuale, parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului are dreptul sa solicite
rezolvarea situatiei la inspectoratul scolar.

(3) In cazul in care au fost parcurse etapele prevazute la alin. (1) si (2), fard rezolvarea starii
conflictuale, parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului are dreptul sa solicite
rezolvarea situatiei la MEN.

Capitolul 2

indatoririle pirintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali

Art.157- (1) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului in unitatea de Invatamant,
parintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale
solicitate, in vederea mentinerii unui climat sdnatos la nivel de grupa pentru evitarii degradarii
starii de sanatate a celorlalti prescolari din colectivitate/ unitate de Tnvatamant.

(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului are obligatia sa anunte cadrele
didactice daca la gradinita vin alte persoane sa ia copiii. Minorii nu au dreptul sd ia copiii de la
gradinita.

(3) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului are obligatia sa incredinteze si sa ia
copilul doar de la cadrele didactice din unitate, anuntand acestora, venirea/ plecarea copilului
in/din gradinita.

(4) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului are obligatia sa suprevegheze permanent
copilul in interiorul unitatii si in curtea acesteia pentru evitarea oricaror accidente.

(5) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului rdspunde material pentru distrugerile
bunurilor din patrimoniul unitatii, cauzate de copil.

(6) Sa-si asume impreuna cu copilul responsabilitatea pentru orice fapta a acestuia;

(7) Sa asigure copilului o tinuta vestimentara curata si ingrijita;

(8) Absenta copilului din unitate trebuie anuntata, iar daca perioada depaseste 3

zile consecutive, revenirea in colectivitate se face pe baza avizului medical;

(9) Se interzice oricdror persoane agresarea fizica, psihica, verbald etc., a copiilor si a
personalului unitatii de invatamant.

(10) Se interzice inregistrarea si/sau filmarea prin orice procedee a activitatilor desfasurate in
interiorul si exteriorul unitatii si a spatiilor aferente fara acordul conducerii unitatii.

(11) Se interzice folosire spatiilor sanitare din unitate de catre parinti, tutori sau sustinatori
legali sau alte persoane care insofesc copiii.

Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului are obligatia de a respecta perioada de
reinscriere/inscriere a copiilor 1n institutie, conform etapelor stabilite si anuntate.
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(12) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului are obligatia de a pastra
curdtenia/ordinea 1n institutia de invatamant;

(13) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului are obligatia de a respecta programul
de activitati la grupe, fara a deranja cadrul didactic in timpul orelor de program, cu exceptia
unor probleme deosebite (imbolnavirea copilului);

(14) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului are obligatia de a respecta programul
de activitati la grupe si de a aduce prescolarul la cel tarziu ora 8:45, in caz contrar asumandu-
si pierderea activitatilor si a micului dejun din ziua respectiva.

(15) ) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului intelege ca este interzis accesul
copiilor in gradinita cu obiecte de valoare sau dispozitive electronice, precum: bratari din aur,
telefoane mobile, tablete, AirTag-uri sau orice alt tip de accesoriu digital. Gradinita nu isi asuma
raspunderea pentru pierderea, deteriorarea sau schimbul acestor obiecte.

Titlul I
X

Dispozitii finale si tranzitorii

Art. 158 - In unititile de invatamant, fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei
in vigoare.

Art. 159 - In unitatile de invatimant se asigura dreptul fundamental la invatitura si este
interzisa orice forma de discriminare a prescolarilor si a personalului din unitate.
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